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各機關派員參加國內各項訓練或講習費用補助要點 

第二點、第三點、第四點修正對照表 

修正規定 現行規定 說  明 

二、訓練或講習期間，

訓練機構應視需要

供膳，並視課程安

排及受訓人員之路

程遠近、往返交通

情況，提供必要之

住宿，若無住宿設

備者，應洽借或委

託其他訓練機構提

供，並應於調訓通

知內敘明屬訓練或

講習性質及是否提

供住宿。 

二、訓練或講習期間超

過五日者，除特殊

情況外，訓練機構

應提供受訓人員必

要之膳宿，若無膳

宿設備者，應洽借

或委託其他訓練機

構提供，並應於調

訓通知內敘明屬訓

練或講習性質及是

否提供膳宿。 

鑑於實務上不論訓練或

講習期間是否超過五

日，訓練機構均得考量

課程安排及受訓人員之

路程遠近、往返交通情

況，決定是否提供必要

之住宿；倘綜合評估受

訓人員有住宿之必要

者，訓練機構即須提供

住宿，與訓練或講習期

間長短無涉，爰刪除五

日之天數限制，並酌作

文字修正。 

三、受訓人員參加訓練

或講習，服務機關

得衡酌實際情況，

參照國內出差旅費

報支要點規定，補

助其往返服務機關

與訓練地點間之交

通費及住宿費之情

形如下： 

（一）交通費： 

1.訓練或講習前

後之起、返程

日。 

2.訓練或講習期

間因訓練機構

未提供住宿而

須每日往返。

但補助數額不

得超過該要點

規定住宿費每

日上限。 

三、受訓人員參加訓練

或講習，服務機關

得參照國內出差旅

費報支要點規定，

補助其於訓練或講

習前後，由服務機

關至訓練機構間之

起、返程日交通費。 

服務機關因急

要公務通知受訓人

員返回處理者，除

前項交通費外，得

另補助其往返服務

機關、訓練機構間

之交通費。 

四、訓練機構未依第二

點規定提供必要之

住宿（包含行程與

訓練或講習期間之

假日），服務機關

得衡酌實際情況，

一、鑑於機關派員參加

訓練或講習，可提

升受訓人員多元知

能，有助於政府人

才培育及機關業務

推展，為鼓勵並提

升參訓意願，持續

強化公務人力素質

與施政效能，增加

補助受訓人員於訓

練或講習期間因訓

練機構未提供住宿

而須每日往返之交

通費，惟倘往返路

程過遠，考量時間

成本及支出效益，

仍以住宿為宜，爰

僅在國內出差旅費

報支要點規定之住

宿費每日上限數額

內予以補助。 
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3.服務機關因急

要公務通知返

回處理。 

（二）住宿費：訓練機

構未依第二點規

定提供必要之住

宿（包含路程與

訓練或講習期間

之假日）。 

依據受訓人員檢附

之住宿費憑證，於

國內出差旅費報支

要點規定住宿費每

日上限數額內，補

助其住宿費。但訓

練機構已提供必要

之住宿，受訓人員

選擇不住宿者，不

予補助住宿費。 

二、考量訓練機構對外

洽借場地辦理訓練

或講習，訓練地點

即非訓練機構所在

地，爰參照國內出

差旅費報支要點有

關出差地點規定之

用語，將與交通費

報支起迄點相關之

「訓練機構」修正

為「訓練地點」。 

三、為利清楚列示受訓

人員參加訓練或講

習，服務機關得予

補助之項目，爰整

併現行規定第三點

及第四點，並酌作

文字修正，另有關

訓練機構已提供必

要之住宿，不予補

助住宿費之但書，

移列第四點規定。 

四、受訓人員應本誠信

原則申請交通費或

住宿費之補助。訓

練機構已提供交通

工具或住宿者，不

予補助。 

第四點但書  但訓練機

構已提供必要之住

宿，受訓人員選擇

不住宿者，不予補

助住宿費。 

一、為降低受訓人員誤

報或浮報費用等違

反規定風險，避免

其陷入貪瀆之刑事

或行政懲處，爰新

增相關規定。 

二、現行規定第四點有

關訓練機構已提供

必要之住宿，不予

補助住宿費之但

書，於本點明定訓

練機構已提供交通

工具者，亦不予補

助。 

 


